
長瀞町教育委員会便り 令和５年５月発行

新緑の候、地域の皆様におかれましては、ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。

日ごろより長瀞町教育行政及び各学校における教育活動の推進にご理解とご協力をいただ

き、深く感謝申し上げます。

今回は、教職員研修の教師力向上チャレンジ研修会について紹介させていただきます。

回
覧

教師力向上チャレンジ研修会は、

１ 授業づくりの基礎やポイントを学ぶとともに、授業を見せ合うことを通して、若手教員の

教科指導力を高める。

２ ベテラン教員の積極的な参加を促すことで、ベテラン教員の授業づくりのノウハウの伝承

と活性化を図る。

ことを目的として、教職経験１～５年程度の教員に講義・協議、授業参観、授業実践・授業公

開、研修会を実施しています。長瀞町独自の事業です。昨年度の様子を紹介します。

【第２回研修 埼玉県立大滝げんきプラザ出前授業 大滝きずなプログラム】

【第３回研修 講義・協議 私の学級経営】



【長瀞第一小学校・授業公開の様子】

【長瀞第二小学校・授業公開の様子】

【長瀞中学校・授業公開の様子】

「教師には子供たちの未来や生き方を変える大事な役割がある」ことを今一度肝に銘じ、子

供の言葉に耳を傾け、一人一人の思いに寄り添っていきたいと思います。

今年度の「教師力向上チャレンジ研修会」も教師という仕事の責任の重さ、影響力の大きさ

を学んでいけるような研修会にしていきたいと思います。


